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Strukturwandel Lausitz - Fachkréfteausbildung im Bahnsektor — SchlieBung Eisenbahnlehrstuhl an BTU
Gemeinsames Positionspapier der Wirtschafts- und Verkehrsverbinde, Gewerkschaften, Studentischer
Vertretung und aller Industrie- und Handelskammern des Landes Brandenburg

Sehr geehrter Frau Ministerin,
sehr geehrte Frau Dr. Schiile,

mit dem Beschluss des Strukturstirkungsgesetzes Kohleregionen am 8. August 2020 durch den
Deutschen Bundestag wurde die Grundlage geschaffen, dass ein Ausstieg aus der
Braunkohleverstromung in ailen Strukturwandelregionen in Deutschiand geordnet und zielgerichtet
erfoigen kann. Das uns verbindende Ziel in der Strukturwandelregion Lausitz ist es, die heute noch in
diesem Wirtschaftssektor beschéftigten 16.000 direkt und indirekten Arbeitnehmer bis spatestens 2038
in neue, ebenfalls wertschdpfende und gut bezahlte Arbeitsplatze zu liberfiihren.

Das Strukturstédrkungsgesetz setzt fiir die Lausitz mit dem Neubau des Bahnwerkes in Cottbus und beim
Ausbau der 13 wichtigsten Schieneninfrastrukturprojekten sehr wichtige und die aus unserer Sicht
richtigen Schwerpunkte. Die Bundesregierung wird {iber drei Milliarden Euro in den Bahnstandort Cottbus
und in die Schieneninfrastruktur der Lausitz investieren. Wesentliche Voraussetzung fiir die erfolgreiche
Umsetzung dieser Bahnprojekte sind ausreichend gut ausgebildete Fachkréfte und Ingenieure mit Bezug
zur Eisenbahn, die schon heute der wesentliche Engpassfaktor bei der Planung und beim Bau von
Eisenbahninfrastruktur in Brandenburg sind. Die bereits seit 2016 andauernden Planungen der DB Netz
AG fir das 2. Gleis zwischen Cottbus und Liibbenau, wo alle produktiven Vorschldge zur
Planungsbeschleunigung bisher als unrealistisch und nicht umsetzbar abgelehnt wurden, gehen auf
diesen Mangel an Fachkréften zurlick. Nun wird zum Ende diesen Monats auch noch der einzig in
Brandenburg verbliebene Lehrstuhl fir Eisenbahnwesen an der BTU Cottbus-Senftenberg geschlossen.

Nach 29 Jahren mit {iber 400 erfolgreich abgeschlossenen Absolventen gilt der Lehrstuhl
Eisenbahnwesen als Beispiel exzellenter Fachkréafteausbildung in der Strukturwandelregion Lausitz.
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Der Senat der BTU Cottbus hatte diese Entscheidung zur SchlieBung des Lehrstuhls bereits im Jahr 2015
unter damals vollig anderen Rahmenbedingungen getroffen. Zwischenzeitlich haben sich aber diese
grundlegend verandert. Dies erfordert eine Neubewertung der Situation und der daraus erforderlichen
Mafinahmen in Bezug auf die Stérkung der Akademikerausbildung in der Lausitz.

In dem beigefligten ,,Positions- und Forderungspapier des Biindnisses fiir die Neuausrichtung des
Eisenbahnlehrstuhls an der BTU Cottbus-Senftenberg jetzt!“ appellieren die 18 filhrenden
Wirtschafts- und Verkehrsverbande aus Berlin und Brandenburg, die Gewerkschaften, die Studentische
Vertretung der BTU CB-SFB und alle Industrie- und Handelskammern des Landes Brandenburg an die
Landesregierung und an die BTU Cottbus-Senftenberg, jetzt eine Neubewertung der Fachkréftesituation
vorzunehmen und auf die technisch orientierte Ingenieursausbildung mit Bezug auf das Eisenbahnwesen
starkere Akzente zu setzen.

Sehr geehrte Frau Ministerin,

wir bitten Sie, die zustdndigen Verantwortiichen Ihres Ministeriums, der BTU Cottbus-Senftenberg und
der Deutschen Bahn an einen Tisch zu bringen, um konkrete und praktikable Lésungsansatze fiir das
geschilderte Problem zu finden.

Gern sind wir als Industrie- und Handelskammern bereit, Sie bei der Lésung des Problems aktiv zu
unterstitzen.

Mit freundlichen Griilten
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Dr. W v{ urﬁolf Sﬁ‘;x

olfgang Kriger
Hauptgeschaftsfiihrer IHK Cottbus Hauptgeschaftsfithrer IHK Ostbrandenburg

Anlage: POSITIONS- UND FORDERUNGSPAPIER ,Neuausrichtung des Eisenbahnlehrstuhls an
der BTU Cottbus-Senftenberg jetzt!“
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Positions- und Forderungspapier des Biindnisses fiir die

»Neuausrichtung des Eisenbahnlehrstuhls an der
BTU Cottbus-Senftenberg jetzt!“
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Die Deutsche Bahn kommt -
Der BTU-Lehrstuhl fiir Eisenbahnwesen geht

Zum 31. Mérz 2023 wird der BTU-Lehrstuhl fiir Eisenbahnwesen geschlossen!

Nach 29 Jahren mit tber 400 erfolgreich abgeschlossenen Absolventen und als
Beispiel exzellenter Fachkrafteausbildung in der Strukturwandelregion Lausitz wird
der Lehrstuhl fir Eisenbahnwesen nun geschlossen. Der Senat der BTU Cottbus hatte
diese Entscheidung im Jahr 2015 unter damals véllig anderen Rahmenbedingungen
getroffen.

Mittierweile ist sicher, dass die Bundesregierung iiber 3 Milliarden Euro in den
Bahnstandort Cottbus und die Lausitz investieren wird. Das erfordert eine
Neubewertung der Situation und der daraus erforderlichen Manahmen in Bezug auf
die Starkung der Akademikerausbildung in der Lausitz.

Der Neubau des DB Bahnwerkes in Cottbus, der vereinbarte miiliardenschwere
Ausbau der Schieneninfrastuktur in der gesamten Lausitz und die notwendige
Verkehrswende in Deutschland benétigen dringend gut ausgebildete und hoch
qualifizierte Ingenieure und Fachexperten aus der Region und von auf3erhalb.

Politik, Wirtschaft und Wissenschaft miissen jetzt ihren wichtigen Teil zur
Fachkrafteausbildung leisten. Hier gilt es, auf veranderte Marktgegebenheiten zu
reagieren und praktikable Losungsansétze schnell umzusetzen. Um das zu erreichen
missen die Akteure an einem Strang ziehen. Auch die BTU CB-SFB als einzige
Technische Universitat im Land Brandenburg kann und sollte gerade bei der Starkung
der technisch orientierten Ingenieursausbildung klinftig noch stiarkere Akzente setzen.



